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e AZIENDA NISTRATIVA AREE
Giorni Lavorativi| 13289 | | 688 | | 12601 |
Giornate di Assenza 2° trimestre 2026

Malattie 778,0 3,0 775,0
Infortuni 7,0 0,0 7,0
Aspettative Sindacali 91,0 0,0 91,0
Aspettative Cariche Pubbliche 0,0 0,0 0,0
Permessi Sindacali 8,8 0,0 8,8
Scioperi 0,0 0,0 0,0
Aspettative Per Motivi Di Salute 53,0 0,0 53,0
Donazioni Sangue 7,0 0,0 7,0
Maternita / Paternita 152,0 0,0 152,0
Congedi Matrimoniali 56,0 0,0 56,0
Assenze Non Retrib. 37,0 0,0 37,0
Permessi Parentali 16,0 0,0 16,0
Congedi Parentali Straordinari 0,0 0,0 0,0
Permessi Hand. 110,6 4.6 106,0
Assemblee Retribuite del Personale 0,0 0,0 0,0
Permessi Vari 12,0 0,0 12,0
Sospensioni Preventive 0,0 0,0 0,0
Sospensioni Disciplinari 3,0 0,0 3,0
Visite Mediche 14,9 0,0 14,9
TOTALE GIORNI DI ALTRE ASSENZE 561,3 4,6 556,7

A.T.A.P. S.p.a. - Tassi di Assenza nel 2° Trimestre 2026

AREA:  TOTALE AMMINISTR. ALTRE
Malattia 5,85% 0,44% 6,15%
Infortunio 0,05% 0,00% 0,06%
Altre assenze 4,22% 0,67% 4,42%
TOTALE ASSENZE 10,13% 1,11% 10,62%




