FORMATO EUROPEO CURRICULUM VITAE

Informazioni personali

Nome Silvia Bassani

Telefono

Data di nascita

E-mail avvbassanisilvia@gmail.com
PEC avvsilviabassani@pec.it
Nazionalita italiana

Ruoli professionali ricoperti

Consulente MOG 231 e Organismo di Vigilanza (OdV)

Funzione e Finalita:

vigilare sul funzionamento e sullefficacia del Modello 231;

monitorare 'adeguatezza nel tempo delle misure di controllo adottate;

verificare il rispetto delle procedure e dei protocolli previsti dal Modello;

proporre e/o supportare 'aggiornamento del Modello;

ricevere, analizzare e gestire le segnalazioni (anche in raccordo con canali whistleblowing).

Nel contesto 1SO 37001, 'OdV collabora tipicamente con il Responsabile Anticorruzione e Trasparenza (RPCT) per
il coordinamento dei presidi di prevenzione.

Attivita e Compiti Principali svolti:

A. Vigilanza e Controllo

B. Gestione delle Segnalazioni

C. Relazioni e Reporting

D. Aggiornamento del Modelio

Elevata conoscenza giuridica (D.Lgs. 231/2001 e normativa anticorruzioney;

auditing, risk management, controlli interni;

analisi di processi e organizzazioni;

gestione delle segnalazioni e tecniche di indagine interna;

elementi di privacy e protezione dei dati.

Capacita di offrire Continuita di Azione, programmazione di attivita periodiche e tracciate, costante supervisione del

Modello, tempestiva gestione di segnalazioni e anomalie.

Data Protection Officer (DPO) / Docente Formatore in materia GDPR

Laureata in giurisprudenza presso I'Universita degli Studi di Firenze, abilitata all'esercizio della professione forense
dal 1997 a seguito di Esame di Stato per I'abilitazione sostenuto presso la Corte di Appello di Firenze, iscritta allAlbo
dell’Ordine degli Avvocati di Arezzo nel 2014 al n. 1064, dopo anni di esperienza nel settore privato.

Oltre alla ordinaria attivita giudiziale, per lo pit in materia civilistica e concorsuale, procedure esecutive, nonché in
materia di famiglia, amministrazione di sostegno e societario, da anni svolge attivita di consulenza e formazione in
materia di privacy ed in particolare in materia di GDPR e Modelli Organizzativi, Gestione e Controllo ai sensi del
D.Lgs. 231/2001 e normativa NIS2 e Cybersecurity.
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Esperienza lavorativa Attuale

Incarichi in materia di D.Lgs. 231/2001

Attivita di consulenza, formazione e supporto operativo in ambito di
responsabilita amministrativa degli enti ai sensi del D.Lgs. 231/2001.

+ Consulenza specialistica 231 dal 2011 a oggi:

Plurima Spa,

C.es. Sl

C.T.R.S.r.l.

Arezzo Gas Gruppo Beyfin — EnilLive,
Mega S.r.L,,

Staff S.r.l.,

Nigelli S.r.l.,

GEO S.r.l.

Quanto sopra per elaborazione e aggiornamento dei Modelli 231.
Mario Cipriani S.r.1.: attivita di risk assessment 231 e definizione dei protocolli.
* Ruoli ricoperti:

OdV monocratico:

Plurima S.p.a dal 2013 al 2020
C.E.S. S.r.l. dal 2010 al 2014
C.T.R. S.r.l. dal 2010 al 2013

Presidente di OdV.
- Reitano S.r.l. di Catania dal novembre 2024
- Istituto Privato di Riabilitazione Madre della Divina Provvidenza,
Localita Agazzi (AR) da ottobre 2024

0OdV collegaile:
Ruspal S.r.l. di Mirandola (MO) membro del collegio dal 2022
Gruppo SimTel S.r.l. di Calenzano (PO) membro del collegio dal 2024,

Interazioni con ISO 37001
Pur rimanendo distinto dal Responsabile anticorruzione, il ruolo da me
ricoperto come OdV:
» Haricevuto informazioni su indagini interne per reati presupposto
rilevanti;
e monitorato l'integrazione tra Modello 231 e SGAC;
« valutato indicatori e anomalie che possano generare rischi corruttivi.

Requisiti Professionali dell’OdV
La scrivente in tutti i ruoli ricoperti ha gestito:
Indipendenza
¢ autonomia rispetto alle funzioni controllate;
o assenza di conflitti di interesse.
Professionalita
Competenze tipiche:
e conoscenza giuridica (D.Lgs. 231/2001 e normativa anticorruzione);
e auditing, risk management, controlli interni;
« analisi di processi e organizzazioni;
» gestione delle segnalazioni e tecniche di indagine interna;
s elementi di privacy e protezione dei dati.
Continuita di Azione
+ programmazione di attivita periodiche e tracciate;
¢ costante supervisione del Modello;
s formazione;
o tempestiva gestione di segnalazioni e anomalie.

Costantemente effettua aggiornamenti del Modello monitorando e gestendo:
¢ cambiamenti normativi,
¢ variazioni dell’'organizzazione,
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e esiti di audit o indagini,
e nuove aree di rischio.

Privacy

Dal 2014 si occupa, oltre alla ordinaria attivita legale, della Protezione dei
dati personali, in particolare della normativa di cui al Regolamento UE
2016/679.

Dal 2018 si occupa di consuienza a professionisti ed imprese e aziende
pubbliche in materia GDPR, nonché dell'elaborazione di tutta la
documentazione necessaria per [ladeguamento, offre assistenza e
collaborazione in ambito informatico, svolge attivita formativa e di
aggiornamento pratiche.

Dal 2022 ha intrapreso una collaborazione con la societa QM GROUP S.r.l.
ed & inserita nel team di tavoro di quest'ultima: segue numerosi enti pubblici
e privati in materia di GDPR, di prevenzione reati ex D.Lgs. 231/2001, NIS2
e Cybersecurity, sia nella fase di prima organizzazione che di
implementazione ed aggiornamento dei Modelli Organizzativi di Gestione.

Segue direttamente i clienti negli eventuali contenziosi in materia di
protezione dei dati personali di fronte al Garante della Privacy.
Patrocinato come team DPOQ, n. 3 udienze del Garante dal 2022 a oggi.

Dal 2025 é:

Data Protecion Officer presso Plurima S.p.a. di Milano, sede operativa
in Corciano (PG) e filiali in tutto il territorio italiano, societa di servizi in
outsourcing per la sanita pubblica e privata. (Societa controllata da Poste
[taliane SpA)

Data Protection Officer presso Logos S.r.l. specializzata nei servizi
esternalizzati dalle PA di gestione dei magazzini e della logistica in Sanita.
Data Protection Officer presso Bridge Technologies S.r.l. societa del
gruppo Poste Italiane specializzata nella realizzazione di software e applicativi
per la gestione delle risorse umane e dei servizi a esso connessi.

Dal 2025 &

Data Protecion Officer presso il GRUPPO SIMTEL S.r.l. di Firenze,
operante nel mercato delle telecomunicazioni.

Data Protecion Officer presso il COGESA S.p.a. di Sulmona (AQ), societa
in house che si occupa di soluzioni per il riciclaggio, gestione dei rifiuti per

enti pubblici,

Dal 2023 ¢ Consulente/Referente GDPR, nel gruppo DPO & Privacy

Office di QM Group S.r.l. presso:

- Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani

- Ordine dei Medici ed Odontoiatri di Trapani

- Cassa Nazionale di Previdenza e Assistenza a favore dei Dottori
Commercialisti

- Ordine delle Professioni Infermieristiche di Arezzo, Firenze, Pistoia,
Pisa, Massa Carrara, Perugia

- Federazione Ingegneri della Toscana e Ordini Professionali degli
Ingegneri di tutta la Toscana

- Ordine degli Psicologi della Toscana

- Ordine dei Geometri di Arezzo e Prato

- Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Arezzo

- Ordine Consulenti del Lavoro della Provincia di Arezzo

- Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di
Arezzo

- Unione dei Comuni del Casentino

- Unione dei Comuni della Valtiberina

- Unione delle Alpi Orobie Bresciane

- Parco Nazionale Foreste Casentinesi Monte Falterona e Campigna

- Comune di Citta di Castello, Comune di Laterina, Comune di Poppi,
Comune di Giulianova (TE)

- AMA. S.p.a-Azienda Mobilita Aquilana

- Numerose altre aziende pubbliche e private di tutta ltalia

Istituto Agazzi dei Padri Passionisti di Arezzo (istituto privato di

riabilitazione)

e molti altri.
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E socio Federprivacy

E Docente nei corsi di formazione GDPR.

Partecipa in qualita di relatrice a convegni e riunioni nelle materie di
propria competenza

Esperienza lavorativa

Dal 2018 DPO e/o consulente privacy in diverse realta aziendali del
settore sanitario e sociosanitario, tra cui Aziende del Servizio Sanitario
Nazionale e Strutture private accreditate con il Servizio Sanitario
Nazionale ovvero che effettuano attivita di interesse per gli Enti sanitari.

Ha elaborato, numerosi Documenti sulla Sicurezza dei Dati Personali
per P.P.AA., Aziende e Professionisti, provvedendo alla stesura delle
procedure di compliance, inclusi gli impianti di videosorveglianza, GPS e
dispositivi medici.

Da 2014 ad oggi

Riprende a esercitare la professione di avvocato, come da attestato di
abilitazione del 1997 e iscrizione al n. 1064 dell'Ordine degli Avvocat; di
Arezzo, con Studio in Arezzo, Via Guido Monaco 100.

Svolge la propria attivita prevalentemente in materia civilistica e
concorsuale, procedure esecutive, nonché in materia di famiglia,
amministrazione di sostegno e diritto societario.

Da anni, svolge attivita di consulenza e formazione in materia di privacy
e in particolare in materia di GDPR e Modelli Organizzativi, Gestione e
Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e normativa NIS2 e Cybersecurity

Dal 2002 al 2013

E stata socia e amministratore di una societa operativa nella produzione
e commercializzazione di gioielli moda, con mansione di supervisore della
gestione commerciale e rete vendita.

1997-2001

Esercizio della libera professione di Avvocato presso lo Studio Piantini di
Arezzo con svolgimento di attivita forense sia in ambito civilistico che
penale.

1994-1997

Svolgimento del periodo di praticantato obbligatorio alla abilitazione
forense presso lo Studio Bianconi e Associati di Arezzo.

Docenze;

Docente nelle materie di
specializzazione (data
protection, 1A, responsabilita
sanitaria, penale di impresa
[D.Lgs. 231/01], risk

management, anticorruzione);
v L'elenco dei corsi erogati &
indicato al paragrafo a fianco.

2025
- Docenza del 23.06.2025 per OP| Perugia a tema

“GDPR in Sanita - Responsabilita, sicurezza e consapevolezza’® con
rilascio di crediti ECM ai partecipanti.

Corso di perfezionamento in modelli organizzativi, compliance e controlli
interni “231" — “LA RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DEGLI ENT,
E DELLE PERSONE GIURIDICHE, | MODELLlI ORGANIZZATIV
ESIMENTI, CONTROLLO E VIGILANZA”, erogato dalla Quality]
Management S.r.l. per le societa a partecipazione e controllo pubblico.

Docenza formazione GDPR presso:
- Cirr33 Servizi Spa
- Istituto Riabilitazione Agazzi dei Padri Passionisti di Arezzo;
- Ordine degli Infermieri di Pisa
- Parco Nazionale delle Foreste Casentinesi, Monte Falterona e

Campigna
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2024
Docenza formazione GDPR presso:
- Comune di Laterina (AR)
- Istituto Riabilitazione dei Padri Passionisti di Arezzo;
- Ordine degli Infermieri di Perugia
- Acetificio Aretino S.r.l.
Convegno "Telemedicina: tra intelligenza artificiale, tutela della privacy €|
sicurezza delle cure” — ASP Trapani: 3 ore in presenza.

2023

Relatrice in materia GDPR al “Corso base interprofessionale per
Consulenti Tecnici d’Ufficio” organizzato dagli Ordini e Collegi della
Provincia di Arezzo in esecuzione di protocolli in materia di CTU e
perizie. Siglato con la Presidenza del Tribunale di Arezzo.

Febbraio 2022
GDPR per Strutture richiedenti- Corso specifico per personalel
tecnico/amministrativo, in materia di predisposizione di capitolati tecnici
(privacy e appalti) (APSP Istituto Maria Redditi). 4 ore in aula.

2021

GDPR - Corso specifico per Coordinatori delle professioni sanitarie,
presso OPI Arezzo, dedicato ai fogli informativi sul trattamento dei dati
personali e alla raccolta del consenso 8 ore in aula.

giugno 2020

La Sanita ai tempi del COVID19: questioni aperte e prospettive:
partecipazione come Moderatore per seduta formativa eseguita da
Quality Management S.r.l., durata webinar 120 minuti.

2019

Relatrice in materia GDPR al “Corso base interprofessionale per
Consulenti Tecnici d’Ufficio” organizzato dagli Ordini e Collegi della
Provincia di Arezzo in esecuzione di protocolli in materia di CTU e
perizie. Siglato con la Presidenza del Tribunale di Arezzo.

2018 - 2019

Corsi di alta specializzazione per Data Protection Officer organizzati
da un ente di formazione accreditato Efei Ente Bilaterale, svolti presso
la CNA di Arezzo per la durata di 80 ore a corso erogato.

ISTRUZIONE e FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istruzione:

2019

“Corso di Formazione Responsabile Protezione Dati Modulo II”
presso Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa — Laboratorio Lider Lab — 40
ore ed esame finale abilitante

2018

“Corso Abilitante Responsabile Protezione Dati — Lider 2018_01
A.A. 2017/18" presso Scuola Superiore Sant'’Anna di Pisa — Laboratorio
Lider Lab 40 ore ed esame finale abilitante

1997
Esame di abilitazione alla professione forense, conseguito presso la
Corte di Appello di Firenze in data 29/10/1997.

1994

Laurea in Giurisprudenza, conseguita presso la Facolta di
Giurisprudenza dell'Universita di Firenze nel 1994, con discussione della
tesi: “li diritto di surrogazione dell’'assicuratore”, con votazione 95/110.
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Formazione:

1986
Maturita Classica, conseguita ad Arezzo presso Liceo Francesco
Petrarca.

2025
¢ Metodo Governance delllA per I’Avvocatura del XXI secolo
(4 ore) 29/09/2025
Organizzatore: Scuola Superiore Avvocatura
Accreditatore: Consiglio Nazionale Forense

e Cyberbulling e sicurezza informatica (24 ore)
Crediti Formativi Professionali (07-07-2025/09-07-2025)

¢ Corso di informazione all'informatica di base (12 ore)
D.Lgs. 81/08  (03-07-2025/04-07-2025)

¢ Corso di formazione in materia di trattamento dei dati
personali e sicurezza informatica - titolari e responsabili del
trattamento (4 ore) (05-07-2025/05-07-2025)

¢ Cybercrime, Cybersecurity e Digital forensic
(09/04/2025 - 11/06/2025)
Organizzatore: Scuola Superiore Avvocatura /
Accreditatore: Consiglio Nazionale Forense

e« PRIVACY DAY FORUM 06/06/2025
Organizzatore: Federprivacy

2024

2024 /119

» Busta paga e certificazione unica: la lettura dei documenti, le
informazioni ricavabili, il pignoramento presso terzi.
(31/05/2024)

2024 /1286
» Discriminazioni per religione (11/06/2024)

2024 /15
s Linee guida per il deposito dei ricorsi consensuali con modalita
telematica. (12/06/2024)

2024 /16
e Art. 492 bis c.p.c. modalita operative (20/06/2024)

2024
» Intelligenza artificiale e convenzione Cassa Forense
(08/10/2024)
2024

e Illcompenso dell'avvocato -modulo 4 (29/12/2024)
2023

2023/3
* Lariforma Cartabia del rito civile -disciplina transitoria, parte
generale, il giudizio di cognizione in primo grado (17/02/2023)
202375
» Lariforma Cartabia - Le impugnazioni civili (24/02/2023)
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2023 /17

Il prezzo della sposa - Nuove e vecchie forme di schiavitl
(28/04/2023)

2023
e Corso di formazione per professionisti delegati alle vendite e
custodi giudiziari (15/06/2023 -28/06/2023)
2023 /48
o MOG 231: reati fiscali, crisi di impresa (07/07/2023)
2022
2022720
e Le garanzie personali del credito tipiche e atipiche
(27/05/2022)
20221723
o Il curatore speciale del minore - corso base in 4 incontri
(13/06/2022 - 04/07/2022) (cod. 23)
2022 /175
« L'ordinamento forense a 10 anni dall'entrata in vigore della
Legge n. 247/2012 (19/09/2022 - 27/09/2022)
2022 /183
¢ La conferma del testamento nullo. Questioni sostanziali e
processuali. (19/10/2022)
2022 /239
¢ La riforma Cartabia: una prima lettura delle norme penali del
D.Lvo 10 ottobre 2022, n.150 (21/11/2022)
2021
20217125
s Corso breve sulle successioni: I'acquisto dell'eredita e le
problematiche relative alla rinuncia (19/05/2021 - 6/05/2021)
20217210
o Tutela della manifestazione di volonta della persona con
disabilita (13/09/2021)
20217179
« Ladichiarazione di successione e la nuova modalita di
presentazione (21/09/2021)
202117198
« Facciamo il punto su: reclamo-revoca o modifica dei
provvedimenti presidenziali di separazione e divorzio
(30/09/2021)
2021/185
« A domanda risponde. Ragionevoli dubbi in materia di
deontologia “doveri dell'avvocato nel processo” (18/10/2021)
2020
2020/3

L'amministrazione di sostegno fra diritto vigente e buone prassi
(24/01/2020)
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2020/15
e l'avvocato, la maltrattata e il maltrattante. Dramma all'italiana
(25/11/2020)

2020/16
¢ Dovere difedelta: conflitto di interessi e assunzioni di incarichi
contro ex clienti (30/11/2020)

2019

2019 /1
¢ Corso sulle successioni norme, giurisprudenza e prassi
(12/02/2019 -18/06/2019)

2019/12
¢ Corso di aggiornamento in materia di procedure telematiche|
(11/03/2019)

2019/18
e Innovazioni legislative in materia di privacy alla luce del
GDPR e del D.Lgs 101/2018. (26/04/2019)

2019 /41

e Corso base amministratori di sostegno. (25/09/2019 -20/1 1/2019)
2018
2018/9

¢ Come cambia la privacy - Il regolamento UE 2016/679: la

nuova governance dei dati. (09/03/2018)

2018 /10

¢ Cyberbullismo - L. 28 maggio 2017, n. 71(16/03/2018)
2018/13

¢ Il biotestamento - Prime riflessioni a margine della leggel

22.12.2017 (11/04/2018)

2018
¢ Nuove tecniche alternative al contenzioso: il diritto collaborativo.
L'avvocato di famiglia nel nuovo codice deontologico forense.
(21/12/2018)

2018
» llconsiglio distrettuale di disciplina e il procedimento disciplinare.
(28/12/2018)

2018
* Lanuovadisciplina degli avvocati: profili sostanziali e procedurali,
Il nuovo codice deontologico. Il nuovo procedimento disciplinare.
(30/12/2018)

2018
¢ Corso formazione responsabile protezione dati. (09/03/2018 -
13/04/2018)

2017
2017173
* Magistratura e avvocatura: un confronto per una giustizig

condivisa, piu efficiente e piu giusta (27/01/2017)

2017/10
¢ La nuova normativa in materia di responsabilita sanitaria

cv

Pagina 8 di 11



(commento 'a prima lettura' della c.d. 'Legge Gelli")

(30/03/2017)
2017 /16
e |l diritto al mantenimento del coniuge — nuovi orientamenti
giurisprudenziali dopo la sentenza n. 11504/2017 della Suprema
Corte (09/06/2017)
2017 /31

o |l mantenimento della prole nel conflitto fra genitori (19/10/2017)

2017 /1 51
e Corso notifiche in proprio via pec. (22/11/2017)

2017 /44
e |l processo mediatico: toghe a confronto. (15/12/2017)

2017
o La deontologia nel contenzioso famigliare. (22/12/2017)

2016

2016 /1
e Nullum iudicum sine scientia - Cadono vecchi idoli nel caso
Meredith Kercher (22/01/2016)

2016 /7
e Reati contro la persona - Stalking molestie effetti psicopatologici
(11/03/2016)

2016 /19
e RIFORMA DEL DIRITTO FALLIMENTARE ~
Aspetti controversi dell'attuale disciplina del concordato preventivo e
nuovi scenari normativi (27/05/2016)

2016 /24
+ Mandato di arresto europeo (30/06/2016)

2016 /29
« Negoziazione assistita e pratica collaborativa. Quale giustizia? E
quale avvocato? (19/09/2016)

2015

2015/6
s Concordato in continuita - Ultime novita, casi e questioni
(13/02/2015)

2015/8
e Processo esecutivo - Le novita della riforma del 2014 con
particolare riguardo al processo esecutivo (20/03/2015)

2015711

« Tra prova scientifica e 'prova mediatica’. scienza e fantascienza
nel processo penale (16/04/2015)

2015/ 32
o Temi di attualita giuridica e fiscale nel concordato preventivo
(19/06/2015)

2014
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2014 /6
¢ Anatocismo, usura e derivati finanziari - sessione mattina
(25/02/2014)

201477

e Anatocismo, usura e derivati finanziari - sessione pomeridiana
(25/02/2014)

2014/ 21
e L'art. 2645 - ter c.c. e il trust nella famiglia

2014/ 20

* Il processo di nullita' del matrimonio Concordatario secondo il
diritto canonico - La delibazione delle sentenze dinanzi alla
Giurisdizione civile (23/05/2014)

2014738

*  Questioni controverse in tema di accertamento del passivo
(04/07/2014)

2014 /60
e Laminiriforma del processo civile (14/11/2014)

2014 /863

« Diritto di famiglia e deontologia. I'avvocato tra doveri di difesa e
doveri deontologici (21/11/2014)

2014 /64
¢ II"punto” sulle locazioni (28/11/2014)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma  hon
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

Competenze specifiche in materia di;
¢ Protezione dei dati personali
s Seyvizi alle imprese
¢ Contenzioso civile

PRIMA LINGUA

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Inglese

Ottima

Buona

Buona

Capacita e competenze

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, oceupando

posti in cui la comunicazione
importante e in situazioni in cui
€ essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

Ottime capacita e competenze relazionali manifestate nei diversi ambiti
lavorativi e particolarmente in ambito privato dove ha gestito
direttamente un’impresa.

Capacita relazionali e di confronto anche nell'ambito della formazione
professionale.

Capacita e competenze
TECNICHE

Con computer, aftrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Conoscenza degli applicativi in ambito legale
Conoscenza del Mondo Office per l'applicazione lavorativa
quotidiana.

Patente o patenti

Patente di guida di tipo B
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Ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445-2000, dichiaro che le informazioni inserite nel mio CV corrispondono a verita,
consapevole dell'eventuale applicazione dell'art. 76 dello stesso Decreto in caso di dichiarazione mendace.

Arezzo, 07/12/2025

Avv. Silvia Bassani

Sl Baaaane

Pagina 11 di 11
cv







